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Zum 1. August 2011 möchte die Ashoka Deutschland gGmbH eine zweijährige Trainee-Stelle mit 
Arbeitsschwerpunkt in München besetzen. Der inhaltliche Schwerpunkt des Traineeships liegt in den Bereichen 
Auswahl und Betreuung von führenden Social Entrepreneurs (Ashoka Fellows) und Infrastrukturentwicklung für Social 
Entrepreneurship. Darüber hinaus lernen Sie aber auch Arbeitsfelder in anderen Geschäftsfeldern der Ashoka gGmbH 
kennen.   
Ashoka ist die weltweit führende Organisation zur Förderung von Social Entrepreneurs und arbeitet in über 60 Ländern. 
Ashokas Vision ist eine Welt, in der jeder positiven sozialen Wandel gestalten kann. Ashoka fördert dazu weltweit 
3.000 Social Entrepreneurs, die mit unternehmerischen Innovationen gesellschaftliche Herausforderungen bewältigen. 
In Deutschland arbeitet die Ashoka gGmbH mit einem Team von derzeit zehn Mitarbeiter/innen an den Standorten 
München, Frankfurt und Berlin. http://germany.ashoka.org  
 
Folgende Aufgaben- und Lernfelder gehören zum Traineeship: 

• Kennenlernen des international standardisierten Such- und Auswahlprozesses für neue Ashoka Fellows 
- Sie aktivieren und erweitern das nationale Nominatorennetzwerk. 
- Sie erlernen Techniken der Due Dilligence und der Interviewführung, erarbeiten Konkurrenzanalysen, 

schreiben Kandidatenprofile. 
- Sie bereiten das externe und internationale Auswahlverfahren vor.   
 

• Unterstützung und Betreuung des deutschen Fellownetzwerks 
- Sie unterstützen das Ashoka Team bei der Organisation der jährlich stattfindenden 

Sozialunternehmerkonferenz und feierlichen Ehrung neuer Ashoka Fellows sowie der halbjährlichen 
Fellowtreffen verbunden mit Öffentlichkeitsarbeit. 

- Sie unterstützen Fellows bei der Erstellung von Wirkungsanalysen, nehmen an Strategietreffen teil und 
vernetzen die Fellows mit unseren Pro Bono-Partnern. 
 

• Schaffung einer nationalen Infrastruktur zur Förderung von Social Entrepreneurship 
- Sie lernen den deutschen sozialen Sektor kennen, insbesondere Stiftungen, Verbände, Unternehmen und 

andere Organisationen aus dem Bereich Sozialunternehmertum und Zivilgesellschaft. 
- Sie unterstützen die Öffentlichkeitsarbeit von Ashoka durch die regelmäßige Erstellung von Newslettern 

sowie durch Ihre Teilnahme an relevanten Veranstaltungen. 
- Sie verbreiten die „Everyone a Changemaker“®-Idee auf gesellschaftlicher und politischer Ebene. 

 
• Management eines Sozialunternehmens  

- Sie lernen das zivil- und handelsrechtliche Umfeld von Ashoka und Social Entrepreneurs kennen.   
- Sie unterstützen die Geschäftsführung bei der Erarbeitung und Implementierung effizienter 

Managementsysteme im Bereich Budgetverwaltung, Datenmanagement sowie Prozessoptimierung. Dabei 
arbeiten Sie auch mit der Muttergesellschaft, Ashoka –Innovators for the Public, zusammen. 
 

Für die ausgeschriebene Trainee-Stelle sucht Ashoka einen ambitionierten, proaktiven Intrapreneur. 
 
Unbedingt mitbringen sollten Sie einen Hochschulabschluss, sehr gute Englischkenntnisse, starke analytische 
Fähigkeiten, organisatorische und kommunikative Stärke und hohe persönliche Integrität. Besonders wichtig sind uns 
unternehmerische Erfahrung im Aufbau eigener Projekte oder Organisationen sowie erste Kenntnisse im Bereich 
Zivilgesellschaft und Social Entrepreneurship. Darüber hinaus darf die Freude nicht nur am eigenverantwortlichen 
Umsetzen, sondern auch an der selbständigen Konzeption und Gestaltung der Arbeit nicht fehlen. 
 
Das Trainee-Programm im Bereich Social Entrepreneurship in Deutschland bietet: 

� Raum für eigenverantwortliches Handeln an der Schnittstelle zwischen Wirtschaft & sozialem Sektor 
� Mitarbeit in einem internationalen, professionellen, dynamischen Team mit Zugang zum Netzwerk der 

weltweit führenden Social Entrepreneurs 
� Inhaltliche Auseinandersetzung mit den neuesten globalen Entwicklungen im sozialen Sektor 
� Zusammenarbeit mit Ashokas Investorennetzwerk und Pro-Bono-Partnern, darunter McKinsey, Lovells, 

Hill&Knowlton und PricewaterhouseCoopers 
� Eine jährliche Brutto-Vergütung von 24 000 Euro 

 
Bewerbungen mit Anschreiben und Lebenslauf sind ausschließlich elektronisch zu richten an Anika Stowasser 
(astowasser@ashoka.org) bis zum 15. Juni 2011. 


